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Direccion de Becas

Becas de Residencia y de Ayuda Econémica

Las becas de Residencia y de Ayudas Econdémicas forman parte de una politica compensatoria de
la inequidad, entendiendo la asistencia financiera y de hospedaje contribuyentes a la igualdad de
oportunidades y constituyéndose este concepto como el fundamento epistemolégico de nuestro
acto profesional y como parte de las Politicas de Bienestar de la Universidad, se acompafia a los
estudiantes de la UNCo. con becas de Ayuda Econdmica, Becas de Emergencia, Becas de
Residencia, Becas de Transporte para estudiantes con discapacidad motora y Plan Alimentario.

+ Desde los programas Nacionales se otorgan a estudiantes de la UNCo las Becas Progresar
y Becas Manuel Belgrano;

« Desde el Gobierno de la Provincia del Neuquén se otorgan a estudiantes de la UNCo las
Becas “Gregorio Alvarez”;

« Programas Externos del sector productivo: Fundacion Cimientos y Becas YPF acompanan
a los estudiantes de la UNCo otorgando Becas de Ayudas Econdmicas;

« Becas propias de la UNCo: Becas de Ayuda Econdémica (BAE), Becas de Emergencia,
Becas de Residencia, Becas de Transporte y Becas de Ayuda Econdmica destinado a
estudiantes que contraprestan servicios en los Centros de Estudiantes.

Cuadro: Detalle de Becas destinadas a estudiantes de la UNCo segun distribucién por unidad
acadeémica y sedes
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Centro Regional Universitario Bariloche 44 28 10 56
(CRUB)
Centro Regional Universitario San Martin de 11 38 1 3
los Andes (CRUSMA)
Centro Regional Universitario Zapala 3 11 7
(CREUZA)
Complejo Universitario Regional Zona Atlan- 104 30 | 19 162
ticay Sur (CURZAS)
Facultad de Ciencias Agrarias (FACA) 36 32 7 9
Facultad de Ciencias de la Educacién y Psico- 99 | 22 8 187
logia (FACEP)
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Facultad de Ciencias Marinas (FACIMAR) 17 12 7 19

Facultad de Derecho y Ciencias Sociales 66 75 1 102

(FADE)

Facultad de Economia y Administracion 33 5 2 1 83

(FAEA)

Facultad de Humanidades (FAHU) 19 2 7 29

Facultad de Informatica (FAI) 25 10 | 38 6 43

Facultad de Ingenieria (FAIN) 68 20 50 42 43 100

Facultad de Lenguas (FALE) 27 31

Facultad de Turismo (FATU) 16 9 32

Facultad de Ciencias del Ambiente y la Salud- 79 8 2 12 233

Ngn. (FACIAS)

Facultad de Ciencias del Ambiente y la Salud- 17

Sede Choele Choel (FACIAS-CHCH)

Facultad de Ciencias del Ambiente y la Salud- 55 51

Sede Allen (FACIAS-A)

Facultad en Ciencias Médicas (FACIMED) 82 18 101

Facultad en Ciencias y Tecnologia de los Ali- 33 7 7 44

mentos (FACTA)

Modulo Neuquén de Servicio Social (SESOC) 6 1
TOTALES 840 | 316 @ 169 42 63 391 | 1293

NOTA: los datos consignados corresponden al mes de Diciembre de 2025

UNIDADES ACADEMICAS

Centro Regional Universitario Zapala (CREUZA)

Cantidad de
estudiantes

Centro Regional Universitario Bariloche (CRUB) 16
Centro Regional Universitario San Martin de los Andes (CRUSMA) 7
Complejo Universitario Regional Zona Atlantica y Sur (CURZAS) 7
Facultad de Ciencias Marinas (FACIMAR) 6
Facultad de Ciencias Agrarias (FACA) 37
Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia (FACEP) 30
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Facultad de Ciencias del Ambiente y de la Salud (FACIAS Allen)
Facultad de Ciencias del Ambiente y de la Salud (FACIAS
Neuquén)

Facultad de Derecho y Ciencias Sociales (FADECS)
Facultad de Lenguas (FALE)

Facultad de Economia y Administracion (FAEA)

Facultad de Humanidades (FAHU)

Facultad de Ingenieria (FAIN)

Facultad de Ciencias Médicas (FAME)

Facultad de Turismo (FATU)

Federacion Universitaria del Comahue (FUC)

TOTAL

Fortalecimiento académica y social de estudiantes UNCo

17

20

14
24
10
15
238

Dentro del programa de fortalecimiento académico y social para estudiantes universitarios desde el
equipo Psicosocial de la Direccion de Becas, dependiente de la Secretaria de Bienestar
Universitario se dictaron talleres destinados a fortalecer las distintas trayectorias académicas de

nuestros estudiantes.

Dichos talleres proponen tanto optimizar las herramientas institucionales desarrolladas dentro de la
Universidad como favorecer el desarrollo de estrategias y habilidades para la vida que contribuyan
al bienestar de quienes emprenden su proyecto de vida en nuestra casa de altos estudios.

Talleres para el ingreso universitario:

o Alfabetizacion académica: recursos de lectura y escritura universitarios

e Afrontamiento de estrés y ansiedad académica en instancias evaluatorias

¢ Planificacién y organizacién de tiempos universitarios
e Técnicas de estudio efectivas en la universidad

e Desarraigo y adaptacion de estudiantes ingresantes a la vida universitaria

e Construccion de la identidad universitaria y pertenencia institucional
Talleres para la permanencia universitaria:

e Motivacion y procrastinacion académica en la vida universitaria

e Construccion del proyecto de vida profesional universitario

e Preparacion de examenes parciales y finales desde la neuroeducacion
o Estrategias de escritura académica y produccion de textos universitarios
e Bienestar y salud mental en la universidad desde las neurociencias
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Estrategias y técnicas de memorizacion en la universidad

Talleres para el egreso universitario:

Comunicacion asertiva y oralidad académica

Estrategias para la elaboracién del trabajo final o tesis universitaria

Desarrollo de habilidades socioemocionales y profesionales para universitarios
Preparacion para la insercion laboral: elaboracion de CV. y entrevistas de trabajo
Uso de herramientas digitales en el aprendizaje universitario

Charla Ley de Salud Mental — Taller Psicoeducativo- Taller de Tutoria entre pares

Equipo Psico-social SBU - UNCo

Como politica de inclusién y retencién de estudiantes la Direccibn de Becas cuenta con
Psicopedagogo, Psicélogas y Trabajadoras Sociales para el acompafamiento a los estudiantes:

Profesional en Psicopedagia: Elaboracion y dictado de talleres especificos que aborden la
tematica del aprendizaje para la comunidad universitaria. Realiza atencién vy
acompafamiento de trayectorias educativas a estudiantes con dificultades académicas y de
aprendizaje a estudiantes de forma personal y también virtual. Asesoramiento pedagdgico-
didactico y metodolégico para el abordaje de las diferentes modalidades de aprendizaje.
Elevar informes psicopedagoégicos de las situaciones que impliquen una resolucion de las
autoridades.

Profesionales en psicologia: Atencion y Asesoramiento en problematicas vinculadas con
salud mental que puedan hacer de obstaculo en la vida universitaria, con dispositivos
individuales y grupales. Generar intervenciones que apunten a la promocion y prevencion
en lo que respecta a salud en general y salud mental en particular. Realizar intervenciones
en la poblacidon de estudiantes becarios de residencia y ayuda econdmica cuando las
profesionales a cargo lo requieran para lograr un mejor convivir y/o sostener el beneficio
econdémico. Talleres y charlas referidas a salud mental.

Trabajadores Sociales: contencion y seguimiento de estudiantes becarios, articular acciones
con los profesionales de las areas de bienestar de las UA. Coordinar recursos intra y extra
institucionales destinados a estudiantes universitarios con el objetivo de acompafar y
sostener en el normal desarrollo de su actividad académica, realizar las derivaciones
correspondientes. Analizar y proponer los postulantes para adjudicaciones, renovaciones y
bajas al sistema de becas. Elaborar programas para el acompafamiento a las trayectorias
académicas estudiantiles para favorecer la inclusion de los estudiantes a la vida
universitaria. Trabajo conjunto con el drea de intervenciones institucionales en casos de
actuaciones del protocolo de violencia sexista.



